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REFERENT/ICA - VODITELJ/ICA PROJEKTA "ZAZELI"

Radno mjesto

Mjesto rada: CRNAC, VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; novootvoreni poslovi

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: Djelomitno

Natjecaj vrijedi od: 19.4.2024.

Natjecaj vrijedi do: 26.4.2024.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine
Strucni ispiti: Potreban polozen struéni ispit; drzavni strucni ispit
Radno iskustvo: 1 godinu

Ostale informacije: Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. i 3. i €lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj

(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj: 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.) (u nastavku teksta: ZSN), a u skladu s Ugovorom o dodjeli
bespovratnih sredstava Kodni broj: SF.3.4.11.01.0261, te privremene sistematizacije radnih mjesta, procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
Opéine Crnac, raspisuje

OGLAS
za prijem u sluzbu na odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel na radno mjesto

Na radno mjesta:

1. REFERENT - voditelj projekta ZAZELI
- jedan izvrsiteljlica, na odredeno vrijeme za vrijeme trajanja projekta, radi obavljanja privremenih poslova (EU projekt, naziv
projekta OPCINA CRNAC ZAZELI FAZA 4 - NISTE SAMI)

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- srednja struéna sprema IV stupnja ekonomskog, upravnog ili komercijalnog usmjerenja ili gimnazije
- najmanje 1 godina radnog iskustva

- poloZen drzavni ispit

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen drzavni ispit, moze se primiti u sluzbu i rasporediti na
radno mjesto, pod uvjetom da ispit poloZi u roku godine dana od prijma u sluzbu.

Opis poslova radnog mjesta:
¢ samostalno vodi cjelokupni projektni ciklus projekta (20%),
e pravovremeno provodi projektne aktivnosti (20%),
o vr$i komunikaciju i koordinaciju s projektnim partnerima u svrhu uspjes$ne i kvalitetne provedbe projektnih aktivnosti (15%),
o vrSi suradnju, izvjeStavanje i komunikaciju sa svim sudionicima projekta (10%),
¢ izraduje financijske i narativne izvjestaje (10%),
o vodi potrebne evidencije o provedbi projekta (10%),
o obavlja administrativne poslove za potrebe projekta financiranih iz EU fondova (10%),
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¢ obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik u skladu s potrebama za provodenje projekta (5%).

Slozenost poslova: jednostavni i uglavnom rutinski poslovi koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih
tehnika.

Samostalnost u radu: rad uz stalni nadzor procelnika te njegove upute za rjeSavanje relativno sloZenih struénih problema.

Stupanj odgovornosti: odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i
struénih tehnika.

Stupanj suradnje: struéna komunikacija unutar, a povremeno i izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu utvrdene élankom 12. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se osoba prima).

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom oglasu za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose
se na muske i zenske osobe.

Svojom prijavom na oglas kandidati daju svoju privolu da se njihovi podaci javno objave na web stranici www.opcina-crnac.hr
(http://www.opcina-crnac.hr) i oglasnoj plo¢i Opéine Crnac.

Sluzba se zasniva na odredeno vrijeme-za vrijeme trajanja projekta, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca, radi obavljanja priviemenih poslova
za vrijeme ugovorenog trajanja EU projekta OPCINA CRNAC ZAZELI FAZA 4 — NISTE SAMI.

Mijesto rada je u Op¢ini Crnac.

Sluzba na odredeno radno vrijeme ne moze postati sluzba na neodredeno radno vrijeme, osim ako Zakonom o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) nije drugacije odredeno.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat moze ostvariti pravo prednosti prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj: 121/17., 98/19. i 84/21) (u nastavku teksta: Zakona o hrvatskim braniteljima), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj: 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01.,103/03., 148/13. i 98/19.), tlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj:
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) (u nastavku teksta: Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine, broj: 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.) (u nastavku teksta: Ustavni zakon) i duZan je u prijavi na oglas
pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima, uz prijavu na oglas duzan je
dostaviti, osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
(https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji uz prijavu na
oglas duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 22. Ustavnog zakona uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavaniju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.
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Za kandidate prijavliene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete, provesti ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog

Na web stranci www.opcina-crnac.hr (http://www.opcina-crnac.hr) objaviti ée se opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta koje se
popunjava, natin i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru. Na toj istoj web stranici, objaviti ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrZzavanja iste.

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu prijavu, ispunjavaju sve uvjete navedene za radno
mjesto po ovom Oglasu te koji budu pozvani na testiranje putem elektroni¢ke poste ili javnom objavom prema rasporedu grupa na sluzbenim
web-stranicama Opéine. Napominje se da se elektronicka dostava moze obaviti u bilo koje vrijeme (El. 94.st.2. ZUP).

Upucéuju se kandidati na redovitu provjeru svih informacija u svezi ovog Oglasa na sluzbenim web stranicama Op¢ine i oglasnoj ploGi te
svojim ulaznim spremnicima elektronicke poste, redovitu provjeru i osiguravanje tehnickih moguénosti i funkcionalnosti svojih uredaja,
spremnika elektronitke poste i internetske veze te svoje dostupnosti jer za navedeno snose vlastitu odgovornost.

Uz prijavu na oglas (zamolbu) potrebno je priloziti slijedece:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),

3. dokaz o ste¢enoj strucnoj spremi (preslika diplome)

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima u trajanju od najmanje jedne godine Sto se dokazuje potvrdom o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektronicki zapis u sluc¢aju da je podnositelj prijave podnio
zahtjev u elektroniékom obliku preko korisnickih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca od objave oglasa)
6. vlastorucno potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi

7. vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata/kandidatkinje da je suglasan/na sa svim uvjetima oglasa, te koriStenjem i obradom osobnih
podataka u svrhu provedbe postupka nakon objavljenog oglasa

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika
vjencanog ili rodnog lista i sl.). U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i mjesto rodenja,
adresa stanovanja, broj mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vlastorucni potpis te se prijavi prilazu svi
prilozi.

Kandidatom prijavijenim na oglas smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu, te ispunjava formalne uvjete iz
oglasa. Urednom prijavom smatra se potpuna prijava, odnosno vlastoruéno potpisana prijava koja sadrzi sve navedene podatke i priloge iz

natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete
oglasa, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na oglas te ¢e o tome biti obavijeSteni pisanim putem.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a prije dono$enja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
Osobe koje se prijavljuju na Oglas duzne su dostaviti svoju prijavu na adresu: Opéina Crnac, Zrinska 2 33507 Crnac, putem poste ili
osobno, u roku od 8 (osam) dana od dana objave natje¢aja na oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, u zatvorenoj
kuverti, s naznakom: ,,Voditelj projekta - “ OPCINA CRNAC ZAZELI FAZA 4 - NISTE SAMI”;

Sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka (EU 2016/679 — u daljnjem tekstu: Uredba) i Zakonu o provedbi opée uredbe o zastiti podataka
(,Narodne novine" broj 42/18.), Opéina Crnac kao voditelj obrade osobnih podataka sa istima ¢e postupati prema nacelima obrade osobnih
podataka navedenih u ¢lanku 5. Uredbe.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Nakon raspisanog oglasa ne mora se izvrSiti izbor te se u tom slué¢aju donosi odluka o ponistenju oglasa.
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Poslodavac

Poslodavac: OPCINA CRNAC

Kontakt:

e 0sobni dolazak: OPCINA CRNAC, ZRINSKA 2, 33507 CRNAC
e pisana zamolba: Opéina Crnac, Zrinska 2, 33507 Crnac
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